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1. Общие положения

1.1 Муниципальное учреждение культуры «Районная централизованная библиотечная система» Романовского муниципального района Саратовской области (далее именуемая «Библиотека») создана на основании распоряжения главы администрации Романовского муниципального района Саратовской области.
 1.2 Библиотека является некоммерческой организацией, имущество которой находится в собственности муниципального района и закреплено за Библиотекой на праве оперативного управления.

   На основании Постановления  администрации Романовского муниципального района Саратовской области от 11.12.2013. №430 «О  муниципальных казенных, бюджетных учреждениях Романовского муниципального района Саратовской области» тип учреждения является  бюджетными.

1.3. Библиотека создана для обеспечения библиотечного обслуживания населения с учетом потребностей и интересов различных социально – возрастных групп.

1.4.Имущество, закрепленное за учреждением, является муниципальной собственность. 

Учредителем учреждения является администрация Романовского муниципального района Саратовской области.

1.5.    Библиотека в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом № 131-ФЗ от 06.10. 2003 г. "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской "Федерации", Федеральным Законом № 78-ФЗ от 29.12.1994 г. "О библиотечном деле", указами Президента, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Саратовской области и Романовского района.
1.6. Полное наименование учреждения: Муниципальное учреждение культуры «Районная централизованная библиотечная система» Романовского муниципального района Саратовской области, сокращенное: МУК «РЦ библиотечная система».  

 1.7. Библиотека является юридическим лицом со дня государственной регистрации, имеет  имущество в оперативном управлении, самостоятельный баланс,  лицевой счет, круглую печать, бланки и штамп со своим наименованием. 
Учреждение имеет собственное имущество, которое принадлежит ей на праве оперативного управления. 
В структуру МУК «Романовская Централизованная библиотечная система» Романовского муниципального района Саратовской области входит:

- Центральная районная библиотека им. И.И. Фешина 

(с функциональными отделами); 

412270; Саратовская обл., Романовский район; р.п. Романовка; 

ул. Ленина 71, «А»; тел. 4-03 -44;  

- Детская библиотека (с функциями методического центра по работе с детьми) 

412270; Саратовская обл., Романовский район; р.п. Романовка; 

ул. Ленина 71, «А»; тел. 4-13 -79; 
- Бобылевская сельская библиотека – 412280; Саратовская обл., Романовский район с. Бобылевка, ул. Ярославская , 210

- Больше-Карайская  сельская библиотека– 412275; Саратовская обл., Романовский район с. Большой Карай, пл. им. Стоякина  ,1 «Б»

- Быковская сельская библиотека – 412285; Саратовская обл., Романовский район с. Бык ул. Горная  ,1
- Алексеевская сельская библиотека – 412286; Саратовская обл., Романовский район, п. Алексеевский,  ул. Набережная,   27«А»
- Красноармейская сельская библиотека – 412272; Саратовская обл., Романовский район, п. Красноармейский, ул. Радость  ,52 «А»

- Мордово-Карайская сельская библиотека – 412284; Саратовская обл., Романовский район, с. Мордовский Карай, ул. Ленина  ,154

- Мало-Щербединская сельская библиотека– 412282; Саратовская обл., Романовский район с. МалоеЩербедино, ул. Народная ,  145

- Осиновская сельская библиотека – 412281; Саратовская обл., Романовский район с. Осиновка, ул. Центральная  , 73 «А».

- Памятская сельская библиотека – 412287; Саратовская обл., Романовский район с. Памятка, ул. Центральная   ,24 «А». 

- Подгорненская сельская библиотека – 412293; Саратовская обл., Романовский район с. Подгорное, ул. Ленина ,25 «Е»

- Таволжанская сельская библиотека – 412292; Саратовская обл., Романовский район п.Таволжанский, ул. 2-я Садовая , 2 «А»

- Усть-Щербединская сельская библиотека – 412283; Саратовская обл., Романовский район с. Усть Щербедино, ул. Ленина, 33
1.8. Библиотека в пределах своей компетенции планирует свою деятельность и определяет направления ее развития, исходя из целей и задач, предусмотренных ее Уставом, наличия творческих и хозяйственных ресурсов и перспектив творческо-производственного и социального развития Библиотеки. 

2. Цели, задачи и предмет деятельности Библиотеки

2.1. Библиотека является муниципальным общедоступным, информационным и культурно-просветительским учреждением. Основной целью деятельности Библиотеки является организация информационно-библиотечного обслуживания населения Романовского района.
Библиотека является ресурсным центром.

2.2.    Основными целями и задачами Библиотеки являются:

2.2.1. Осуществление государственной политики в области библиотечного обслуживания населения Романовского района; сохранение культурного наследия и необходимых условий для реализации права граждан на библиотечное обслуживание.
2.2.2. Организация библиотечного обслуживания с учетом интересов потребностей граждан, местных традиций. Создание единого информационного пространства. Обеспечение свободного доступа граждан к информации, знаниям, культуре.
2.2.3. Формирование и хранение библиотечных фондов, предоставление их во временное пользование гражданам, юридическим и физическим лицам, независимо от их организационно - правовых форм и форм собственности. Обеспечение контроля за сохранностью и эффективным использованием фондов.
2.2.4. Участие в местных, региональных и федеральных программах информационного обслуживания различных социальных групп населения: детей, юношества, инвалидов, пенсионеров, этнических групп и других.
2.2.5. Участие в развитии территории своего района в сотрудничестве с органами местного самоуправления и местными организациями на основе изучения потребностей реальных и потенциальных пользователей библиотек, создания баз данных по проблемам развития различных сфер жизнедеятельности местного сообщества, взаимодействия с другими библиотеками, информационными и другими организациями.
2.2.6. Организация библиотечной деятельности на основе использования новейших информационных технологий, представления пользователям доступа в корпоративные и глобальные информационные сети. Обслуживание пользователей в режимах локального и удаленного доступа.

2.3.    Предметам деятельности Библиотеки является:

-   формирование и обработка библиотечных фондов;
-   создание справочно-поискового аппарата на традиционных и электронных носителях; библиографических и полнотекстовых баз данных;
-   организация     библиотечного,     информационного,     справочно- библиографического обслуживания пользователей Библиотеки;
- информационно-методическое обеспечение развития Библиотеки предоставляющих услуги пользователям; 

2.4.    Организация деятельности Библиотеки:

2.4.1. Библиотека на основе данных отдела культуры и кино администрации муниципального района, имеющихся творческих и экономических ресурсов, запросов населения, анализа деятельности Библиотеки, самостоятельно разрабатывает и утверждает план работы, включающий в себя мероприятия, направленные на реализацию творческо-производственной деятельности, укрепления материально-технической базы.
2.4.2. Библиотека имеет право вести самостоятельную хозяйственную и творческую деятельность.

2.4.3. Библиотека имеет право вести совместную деятельность с государственными учреждениями культуры, учреждениями других ведомств.
2.4.5.   Предоставление пользователям Библиотеки информации о составе библиотечных фондов через систему каталогов и другие формы библиотечного информирования;
2.4.6.   Оказание консультативной помощи в поиске и выборе источников информации;
2.4.7. Выдача во временное пользование любого документа из библиотечных фондов;
2.4.8. Выдача  пользователю  Библиотеки  документов  или  их  копий  по межбиблиотечному абонементу из других библиотек;
2.4.9. Организация центров правовой и муниципальной информации, экологической информации, центров чтения, медиотек.
2.4.10 Организация работы клубов и объединений по интересам;
2.4.11 Организация и проведение различных вечеров, встреч, дискуссий, конференций, лекций с деятелями культуры, науки и литературы; фестивалей, конкурсов и иных культурных акций;

2.4.12 Предоставление гражданам наиболее полного перечня дополнительных услуг, определенных Перечнем платных услуг по библиотеке. Помимо основной деятельности Библиотека может осуществлять платные услуги, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
2.4.13 Пользование читальными залами; 
2.4.14. Составление каталогов книг, периодических изданий, рукописей;
2.4.15.Доставка читателям книг на дом, к месту работы;
2.4.16.Составление библиографических списков и справок запросов читателей.

2.5.  Библиотека самостоятельно определяет перечень предоставляемых бесплатных и платных услуг, а также расценки на платные услуги и продукцию в соответствии с действующим законодательством. 

2.6. Учреждение может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых оно создано.

2.7.    Библиотека имеет право:
2:7.1.   Создавать с согласия Учредителя структурные подразделения (отделения и другие обособленные подразделения) без права образования юридического лица:
2.7.2.Утверждать по согласованию с Учредителем правила пользования Библиотекой.
2.7.3.Самостоятельно определяет виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями Библиотеки;
2.7.4.Самостоятельно определять содержание и конкретные формы своей деятельности в соответствии с целями и задачами, указанными в настоящем Уставе.
2.7.5.Участвовать в установленном порядке в реализации федеральных, краевых целевых программ в сфере культуры и искусства.
2.7.6.   Осуществлять хозяйственную деятельность в целях расширения перечня предоставляемых пользователям Библиотеки услуг и социально-творческого развития Библиотеки при условии, что это не наносит ущерба ее основной деятельности;
2.7.7.Определять условия использования библиотечных фондов на основе договоров с юридическими и физическими лицами;
2.7.8.Самостоятельно определять источники комплектования своих фондов, помимо средств на централизованное комплектование;
2.7.9.Изымать и реализовывать документы из своих фондов в соответствии с порядком исключения документов, согласованным с Учредителем в соответствии с действующими нормативными правовыми актами. 
При этом библиотека не имеет права списывать и реализовывать документы, отнесенные к памятникам истории и культуры, режим хранения и использования которых определяется в соответствии с действующим законодательством;
2.7.10.Образовывать в порядке, установленном действующим законодательством, библиотечные объединения.
2.7.11.Использовать результаты интеллектуальной деятельности, приравненные к ним средства индивидуализации в порядке и на условиях, предусмотренных законодательством об авторском праве и смежных правах.
2.7.12.В пределах выделенного фонда оплаты труда самостоятельно составлять штатное расписание, устанавливать надбавки и доплаты работникам. Нанимать и увольнять работников в соответствии с действующим законодательством.
2.7.13.Совершать иные действия, не противоречащие действующему законодательству.

2.8.    Библиотека обязана: 

2.8.1.Надлежащим образом выполнять свои обязательства в соответствии с требованиями законов, иных нормативных правовых актов;

2.8.2. Библиотека обязана предоставить учредителю:


- штатное расписание;


- план работы Библиотеки на текущий год для согласования;

- аттестационные документы по отнесению Библиотеки к группе 

  оплаты труда;


- документы по установленным формам отчетности Библиотеки, 
            государственной статистики;


- запрашиваемую информацию;

2.8.3.Осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации социальное, медицинское и иные виды обязательного страхования своих работников, обеспечивать им условия для трудовой деятельности;
2.8.4.Обеспечивать гарантированные законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты работников, нести ответственность за ущерб, причиненный их жизни и здоровью;
2.8.5.Вести учет библиотечного фонда в соответствии с нормативными актами Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской Федерации и Учредителя. Обеспечить сохранность и эффективное его использование;
2.8.6.Не допускать ограничения прав пользователей Библиотеки на свободный доступ к библиотечным фондам, а также использование сведений о пользователях Библиотеки, читательских запросах, за исключением случаев, когда эти сведения используются для научных целей и организации библиотечного обслуживания.

2.9. Библиотеке обеспечивается защита ее прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации, государственная поддержка при ее участии в реализации краевых, федеральных и межгосударственных целевых программ в сфере культуры и искусства.

2.10. Органы государственной власти не вмешиваются в профессионально-творческую деятельность Библиотеки, за исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации.

3. Управление Библиотекой 

3.1.Управление Библиотекой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

3.2.Высшим должностным лицом Библиотеки является директор, назначенный на должность главой администрации Романовского муниципального района, действует согласно данному Уставу и должностной инструкции. Директор подотчетен начальнику отдела культуры и кино администрации Романовского муниципального района Саратовской области.
3.3. Директор Библиотеки в соответствии с Уставом и в пределах своей компетенции действует без доверенности от имени Библиотеки, представляет ее интересы во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами, распоряжается имуществом и средствами Библиотеки в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, утверждает структуры  и штатное расписание, издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Библиотеки, и несет персональную ответственность за результаты деятельности Библиотеки.

4. Имущество и финансово - хозяйственная

деятельность библиотеки

4.1. Имущество Библиотеки является муниципальной собственностью Романовского  района Саратовской области и закрепляется за ней на праве оперативного управления.

4.2. Источниками финансового обеспечения Библиотеки могут являться:

- субсидии, предоставляемые Библиотеке из местного бюджета на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Библиотекой в соответствии с муниципальным заданием, муниципальных услуг (выполнением работ);
- субсидии, предоставляемые Библиотеке из местного бюджета на иные цели;
- доходы Библиотеки, полученные от осуществления приносящей доход деятельности, в случаях предусмотренных настоящим уставом;

- денежные средства спонсоров;

- иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации. 

4.3.Средства местного бюджета Романовского муниципального района Саратовской области, предоставляемые Библиотеке в форме субсидий на финансовое обеспечение выполнения ею муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) используются в соответствии с доведенными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.
4.4.Учреждение расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, нормативными, правовыми, актами Романовского муниципального района.
4.5. Имущество, закрепленное за Библиотекой учредителем и приобретенное за счет бюджетных средств государственных внебюджетных фондов, принадлежит библиотеке на праве оперативного управления.

4.6. Библиотека в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, Договором о закреплении муниципального имущества за Библиотекой, зданиями собственника, права владения, пользования и распоряжения им.
4.7. Библиотека не вправе отчуждать им иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.

4.8. Контроль и ревизия деятельности Библиотеки осуществляется органами, на которые в соответствии с действующим законодательством и законодательными актами Российской Федерации возложена проверка деятельности учреждений культуры.
4.6.    Библиотека обязана:
-   эффективно использовать имущество;
-  обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению; 
- не допускать ухудшения технического состояния имущества (за исключением нормативного износа в процессе эксплуатации);

- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества при соответствующем бюджетном финансировании;
- обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

5. Трудовые отношения и социальная защита

5.1. Отношения работника и Библиотеки регулируются трудовым законодательством Российской Федерации и гражданским законодательством.

5.2. В соответствии с законодательством Российской Федерации формы оплаты труда, материального поощрения, размеры должностных окладов работников Библиотеки, виды и размеры доплат и надбавок и других выплат стимулирующего характера устанавливаются Библиотекой самостоятельно в пределах имеющихся средств на оплату труда.

5.3. Обязательное социальное и медицинское страхование, социальное обеспечение работников Библиотеки осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Работники Библиотеки подлежат периодической аттестации, порядок которой устанавливается Правительством Российской Федерации.

6. Учет и отчетность Библиотеки

6.1. Библиотека осуществляет оперативный и. бухгалтерский учет результатов своей работы, ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность по установленной форме, представляет Учредителю в полном объеме установленных форм отчет в установленные сроки.

6.2. Должностные лица несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, материальную или уголовную ответствен​ность за искажение государственной отчетности.

6.3. Библиотека обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке в случае реорганизации или ликвидации. 
7. Реорганизация и ликвидация Библиотеки

7.1. Реорганизация (в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования) и ликвидация Библиотеки осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и Саратовской области.

7.2. Учредитель, в случае принятия решения о ликвидации Библиотеки, в обязательном порядке в письменной форме сообщает об этом органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц, создает ликвидационную комиссию из представителей Учредителя, профессиональных объединений и трудового коллектива Библиотеки и публикует в местной печати уведомление о решении не позднее чем за два месяца до намеченного срока ликвидации.

7.3. При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством.

7.4. Имущество ликвидируемой Библиотеки после расчетов, произведенных в установленном порядке, с бюджетом, кредиторами, работниками Библиотеки, остается в муниципальной собственности района.

7.5. При реорганизации Библиотеки все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в соответствии с правилами учреждению - правопреемнику.

7.6. При ликвидации Библиотеки документы постоянного хранения, научно -исторического значения, документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые счета и др.) передаются на хранение в архивный фонд по месту нахождения Библиотеки. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Библиотеки в соответствии с требованиями архивных органов.

7.7. Библиотека в лице ее должностных лиц обеспечивает исполнение законодательства Российской Федерации в области обороны, в соответствии с Федеральным законом № 61-ФЗ от 31.05.96 «Об обороне», № 53-ФЗ от 28.03.98 «О военной обязанности и военной службе», № 31-ФЗ от 26.02.97 «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации» и другими законодательными актами Российской Федерации.

7.8. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются Учредителем, согласовываются с Комитетом по управлению имуществом района и регистрируются в установленном законодательством порядке.
Библиотека считается прекратившей свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
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