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МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 

РОМАНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ № 396
От 12.11 .2009 г.                                                                                                 р.п. Романовка

О внесении изменений в Приложение № 1  
к решению Муниципального Собрания
Романовского муниципального района 

от 23.03.2006 г. № 4
В соответствии с ч. 3 ст. 16 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ» на основании протеста Прокурора Романовского района от 14.10.2009 года №7,2-1972В-2009, Устава Романовского муниципального района Саратовской области Муниципальное Собрание Романовского муниципального района
РЕШИЛО:

1. Внести  в Приложение № 1  к решению Муниципального Собрания Романовского муниципального района от 23.03.2006 г. № 4 «О принятии «Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации Романовского муниципального  района» следующие изменения:
1)  часть 15 изложить в новой редакции:
«15. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет лично в конкурсную комиссию в срок, указанный в сообщении о проведении конкурса:

1) заявление на участие в конкурсе, написанное и подписанное собственноручно;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии;

3) паспорт;

4) трудовую книжку (за исключением случаев отсутствия у гражданина трудовой книжки) или иные документы, подтверждающие трудовую деятельность;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев отсутствия у гражданина данного свидетельства);

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего участию в конкурсе;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году участия в конкурсе, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супруга, несовершеннолетних детей;

11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Гражданин по своему усмотрению может представить и иные документы, характеризующие его профессиональную подготовку и деловые качества.

Документы, указанные в подпунктах 3-8 настоящего пункта, представляются в виде копий с предъявлением подлинников.

С согласия гражданина проводится процедура оформления его допуска к сведениям, составляющим государственную тайну.

Копия паспорта (иного документа, удостоверяющего личность) заверяется секретарем конкурсной комиссии на основании предъявляемого гражданином подлинника документа.

Копии документов о профессиональном образовании и трудовая книжка заверяются по выбору гражданина секретарем конкурсной комиссии на основании предъявляемого гражданином подлинника документа либо нотариально, а трудовая книжка - также организацией, в которой гражданин работает.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления является основанием для отказа гражданину в приеме заявления на участие в конкурсе.

Выписка из протокола заседания конкурсной комиссии с решением об отказе в приеме заявления на участие в конкурсе, заверенная председателем и секретарем конкурсной комиссии, направляется кандидату в течение 3 дней со дня принятия соответствующего решения, но не позднее чем за 3 дня до проведения конкурса.»
2. Настоящее решение вступает в силу с момента его принятия.

3. Контроль за исполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава

муниципального района                                                  Т.В. Шевченко
Секретарь                                                                            В.А. Сапунов
