,

Утвержден постановлением
 администрации Романовского

муниципального района 
Саратовской области.

_____________Н.П.Шепилова
«_____» _____________ 2015г.
№__________________________
УСТАВ

 Муниципального учреждения культуры 

« Районная централизованная клубная система»

Романовского муниципального района Саратовской области
(в новой редакции)
Саратовская область

р.п. Романовка

2015г.

1. Общие положения

Муниципальное учреждение культуры «Районная централизованная клубная система» Романовского муниципального   района Саратовской области (в дальнейшем именуемое Учреждение) создано в соответствии с распоряжением  администрации  Романовского муниципального района Саратовской области.

Учреждение является некоммерческой организацией, имущество которой находится в собственности Романовского муниципального района Саратовской области и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления. 

Учреждение создано для организации досуга и приобщения жителей муниципального района к творчеству, культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам.

Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, является муниципальной собственностью.
     Учредителем Учреждения является администрация Романовского муниципального района Саратовской области 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 года. №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,Законом Российской Федерации от 09.10.1992года №3612-1 «Основы Законодательства Российской Федерации о культуре», постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, правовыми актами Губернатора и Правительства Саратовской области, правовыми актами Муниципального Собрания и  администрации Романовского муниципального района, приказами начальника отдела культуры и кино администрации Романовского муниципального района Саратовской области, а также настоящим Уставом.

На основании Постановления администрации Романовского муниципального района Саратовской области от 11.12.2013 года №430 «О  муниципальных казенных, бюджетных учреждениях Романовского муниципального района Саратовской области» тип учреждения является Бюджетным.
Полное наименование учреждения: Муниципальное учреждение                               культуры «Районная централизованная клубная система» Романовского муниципального района Саратовской области.
     Сокращенное наименование Учреждения: МУК «РЦ клубная система». 
Учреждение является юридическим лицом со дня государственной регистрации, имеет  имущество в оперативном управлении, самостоятельный баланс, лицевой счет, круглую печать, бланки и штампы со своим наименованием.

Учреждение имеет  обособленное имущество, которое принадлежит ему на праве оперативного управления.

В структуру Муниципального учреждения культуры «Районная централизованная клубная система» Романовского муниципального района Саратовской области, входит:
1. Романовский районный Дом Культуры, расположенный по адресу: 
      412270 Саратовская область ,р.п. Романовка, улица Народная, 27 «А».
2.Сельский клуб «Маяк», расположенный по адресу: 
     412270 Саратовская область, р.п. Романовка, ул. Федоровка , 52.
3.Отдел нестационарного обслуживания населения района, расположенный по адресу: 
    412270 Саратовская область, р.п. Романовка, ул. Народная 27 «А».
4. Алексеевский сельский Дом Культуры, расположенный по адресу:

 412286 Саратовская область, Романовский район, п. Алексеевский, ул. Набережная 27 «А».
5. Бобылевский сельский Дом Культуры, расположенный по адресу:

  412280 Саратовская область, с. Бобылевка, ул. Молодежная 8«А».
6. Большекарайский сельский Дом Культуры, расположенный по адресу:

 412275 Саратовская область, Романовский район, с. Большой Карай, площадь им. Стоякина 1 «А».
7. Быковский сельский клуб, расположенный по адресу:

  412285 Саратовская область, Романовский район, с. Бык, ул. Горная 1.
8. Инясевский сельский Дом Культуры , расположенный по адресу:

  412274 Саратовская область, Романовский район, с. Инясево, ул. Советская 23 «А».
9. Красноармейский сельский Дом Культуры, расположенный по адресу:
   412272 Саратовская область, Романовский район, п. Красноармейский, ул. Радость 52 «А».
10. Мордовокарайский сельский Дом Культуры «Мир», расположенный по адресу:

    412284 Саратовская область, Романовский район, с.Мордовский Карай, ул. Ленина 52 «А».
11. Мордовокарайский сельский Дом Культуры «Новый Путь», расположенный по адресу:

       412284 Саратовская область, Романовский район, с.Мордовский Карай, ул. Ленина 152.
12. Малощербединский сельский Дом Культуры, расположенный по адресу: 
      412282 Саратовская область, Романовский район, ул. Народная 145.
13. Осиновский сельский Дом Культуры, расположенный по адресу:

  412281 Саратовская область, Романовский район, с. Осиновка, ул. Центральная 73 «А».
14. Памятский сельский клуб, расположенный по адресу:

 412287 Саратовская область, Романовский район, с. Памятка, ул.Центральная 24 «А».
15.Подгорненский сельский Дом Культуры, расположенный по адресу:

 412293 Саратовская область, Романовский район, с. Подгорное, ул. Ленина 25 «Е».
16.Таволжанский сельский Дом Культуры, расположенный по адресу:

 412292 Саратовская область, Романовский район, п.Таволжанка,

 ул. 2-я Садовая 2.
17. Усть – Щербединский  сельский Дом Культуры, расположенный по адресу: 
  412283  Саратовская область, Романовский район, с. Усть – Щербедино, ул.Ленина19 «А». 
Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом, ответчиком  и третьим лицом в судах общей юрисдикции и арбитражном суде в соответствии с действующим законодательством.

Место нахождения учреждения: 412270, Саратовская область, р.п. Романовка, улица Народная,  27 «А».
2. Цель, задачи и виды деятельности учреждения

Учреждение создано в целях организации досуга и приобщения жителей  Романовского муниципального района Саратовской области к творчеству, культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам.

Задачами учреждения являются:

- удовлетворение потребностей муниципального района в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства и социально-культурной активности населения;

- создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей муниципального района;

- предоставление услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;

- поддержка и развитие самобытных национальных культур, народных промыслов и ремесел;

- развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально-возрастных потребностей различных социально-возрастных групп населения.

Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

- создание и организация работы любительских творческих коллективов, кружков, студий, любительских объединений, клубов по интересам различной направленности и других клубных формирований;

- проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий – праздников, представлений, смотров, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, вечеров, спектаклей, игровых развлекательных программ и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований;

- проведение спектаклей, концертов, и других культурно-зрелещных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей, авторов;

- организация работы лекториев, народных университетов, школ и курсов по различным отраслям знаний, других форм просветительской деятельности, в том числе и на абонементной основе;

- оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;

- организация нестационарного обслуживания населения Романовского муниципального района Саратовской области;

- изучение, обобщение и распространение опыта культурно-массовой, культурно-воспитательной, культурно-зрелищной работы учреждения и других культурно-досуговых учреждений;

- повышение квалификации творческих и административно-хозяйственных работников учреждения и других культурно-досуговых учреждений;

- осуществление справочной, информационной и рекламно-маркетинговой деятельности;

- предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг.

Учреждение может оказывать платные услуги, иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых оно создано.

К платным услугам и иной приносящей доход деятельности учреждения относятся:

- организация и проведение вечеров отдыха, танцевальных и других вечеров, праздников, встреч, гражданских и семейных обрядов, литературно-музыкальных гостиных, баллов, дискотек, концертов, спектаклей и других культурно-досуговых мероприятий, в том числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;

- предоставление ансамблей, самодеятельных  художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных и гражданских праздников и торжеств;

-обучение в платных кружках, студиях, на курсах;

- оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;

- предоставление услуг по прокату сценических костюмов, культурного и другого инвентаря, аудио и видеокассет с записями отечественных и зарубежных музыкальных и художественных произведений, звукоусилительного и осветительного оборудования;

- организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продаж;

- организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, тренажерных залов и других подобных игровых и развлекательных досуговых объектов;

- иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей создания учреждения.

Учреждение ведет учет доходов и расходов по платным услугам. Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться учреждением только на основании специальных разрешений (лицензий).

3. Имущество и финансовое обеспечение деятельности учреждения.

3.1.Источником финансового обеспечения  Муниципального  учреждения культуры «Районная централизованная клубная система» Романовского муниципального района Саратовской области  являются:

3.1.1. субсидии, предоставляемые Учреждению из местного бюджета на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением в соответствии с муниципальным заданием, муниципальных услуг (выполнением работ);

3.1.2. субсидии, представляемые Учреждению из местного бюджета на иные цели;

3.1.3.доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доход деятельности, в случаях предусмотренных настоящим Уставом;
3.1.4. денежные средства спонсоров;

3.1.5.иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.
3.2. Средства местного бюджета Романовского муниципального района Саратовской области, предоставляемые Учреждению в форме субсидий на финансовое обеспечение выполнения им муниципального задания на оказание муниципальных услуг используются в соответствии с доведенными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.

Учреждение расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, нормативными, правовыми актами администрации Романовского муниципального района Саратовской области.

Учреждение самостоятельно устанавливает цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, включая цены на билеты, кроме случаев, когда законодательством предусмотрен иной порядок регулирования цен на отдельные виды платных услуг и продукции.

Имущество, закрепленное за учреждением учредителем и приобретенное за счет бюджетных средств и средств государственных внебюджетных фондов, принадлежит учреждению на праве оперативного управления.

Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, Договором о закреплении муниципального имущества за учреждением, объектов собственника, права владения, пользования и распоряжения им.

Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет бюджетных средств.

4. Организация деятельности

Учреждение на основе данных отдела культуры и кино администрации муниципального района, имеющихся творческих и экономических ресурсов, запросов населения, анализа деятельности учреждения, заказов юридических и физических лиц самостоятельно разрабатывает и утверждает план работы, включающий в себя мероприятия, направленные на реализацию творческо-производственной деятельности, укрепления материально-технической базы.

Учреждение ведет самостоятельную хозяйственную и творческую деятельность.

Учреждение имеет право вести совместную деятельность с государственными учреждениями культуры, учреждениями других ведомств, молодежными организациями, отдельными гражданами по основным видам деятельности, в том числе путем объединения на долевых началах трудовых, финансовых, материальных ресурсов и создания на этой основе совместных культурно-досуговых услуг.

Учреждение для более полного осуществления своих целей и задач получения дополнительных финансовых средств, может оказывать платные услуги, связанные с выполнением основных видов деятельности, осуществлять иную деятельность, не запрещенную законодательством Российской Федерации, если эта деятельность служит достижению целей, для которых учреждение создано.

Учреждение обязано предоставлять учредителю:

- штатное расписание;

-  план работы учреждения на текущий год для согласования;

- аттестационные документы по отнесению учреждения к группе оплаты труда;

- документы по установленным формам учета, отчетности учреждения, государственной статистики;

- запрашиваемую информацию.

Учреждение является самостоятельным, общедоступным учреждением культуры, функционирующим на основе единого административного руководства, общего штата и фонда оплаты труда.

5. Управление

Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Высшим должностным лицом учреждения является директор, назначенный на должность распоряжением администрации Романовского муниципального района Саратовской области,  действует согласно данному Уставу и должностной инструкции. Директор подотчетен начальнику отдела культуры и кино администрации Романовского муниципального района Саратовской области.
 Директор учреждения, в соответствии с Уставом и в пределах своей компетенции действует без доверенности от имени учреждения, представляет  интересы во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами, распоряжается имуществом и средствами учреждения в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, утверждает структуры  и штатное расписание, издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников  учреждения, и несет персональную ответственность за результаты деятельности учреждения
Директор учреждения самостоятельно определяет структуру аппарата управления, численность и квалификационный состав работников учреждения в соответствии с утвержденными нормативными документами, заключает с ними трудовые договоры. В связи со служебной необходимостью директор осуществляет кадровые перестановки по учреждению, применяет к работникам меры поощрения и наказания.

Непосредственное руководство каждым структурным подразделением, входящим в структуру учреждения, осуществляет руководитель, действующий на основании своего нормативного документа, а также Устава учреждения.

Трудовой коллектив учреждения составляют все сотрудники, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора.

Директор утверждает в соответствии с трудовыми договорами должностные инструкции подчиненных ему работников.

Директор заключает договоры с физическими и юридическими лицами.

Директор обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно - гигиенического режима.

Директор осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Трудовым договором.

Директор несет ответственность за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы учреждения.

6. Отчетность и проверка деятельности

Учреждение ведет в установленном порядке оперативный бухгалтерский учет, статистическую отчетность, предоставляет соответствующим органам в установленные сроки по всем видам деятельности. За полноту и достоверность предоставленных документов учреждение несет ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Контроль и ревизия производственной и хозяйственной деятельности учреждения производятся специально уполномоченными на то органами, в том числе на основании решения Учредителя.

7. Реорганизация и ликвидация учреждения

Реорганизация и ликвидация учреждения осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством.
Учредитель, в случае принятия решения о ликвидации учреждения, в обязательном порядке в письменной форме сообщает об этом органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц, создает ликвидационную комиссию из представителей учреждения, профессиональных объединений и трудового коллектива учреждения и публикует в журнале «Вестник государственной регистрации» уведомление о решении не позднее, чем за два месяца до намеченного срока ликвидации.

При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством.

Имущество ликвидируемого учреждения после расчетов, произведенных в установленном порядке, с бюджетом, кредиторами, работниками учреждения, остается в  собственности Романовского муниципального района Саратовской области.

При реорганизации учреждения все документы постоянного хранения передаются на хранение в архивный фонд по месту нахождения учреждения.

Все изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном законодательством порядке.

Учреждение считается прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.[image: image1.png]



1
2

